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	เทศบาลตำบลโพธิ์ทอง  ตั้งอยู่ หมู่ที่ 2 ตำบลบางพลับ อำเภอโพธิ์ทอง จังหวัดอ่างทอง มีระยะห่างจากตัวจังหวัดอ่างทอง ประมาณ 10 กิโลเมตร มีพื้นที่ในเขตเทศบาลทั้งหมด 2.9 ตารางกิโลเมตร โดยครอบคลุมพื้นที่             3 ตำบล 13 หมู่บ้าน ดังนี้
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